
Verhaltenskodex 

Schritt 1: Bereiche/Themen des Verhaltenskodex 

Nehmt die Ergebnisse eurer Risiko-Potenzial-Analyse und Rückmeldungen eurer 

verschiedenen Zielgruppen (Kinder, Jugendliche, Mitarbeitende etc.) zur 

Hand. Überlegt gemeinsam, für welche Situationen ihr Verhaltensregeln 

benötigt, um Risiken zu minimieren und was euch grundsätzlich wichtig ist, hier 

festzuhalten. Berücksichtigt, wenn vorhanden, auch bereits bestehende 

Regeln. Mögliche Themenbereiche können sein: Sprache & Kommunikation, 

körperlicher Kontakt, Umkleidesituation, etc. 

Tipp: Nutzt z.B. das Wimmelbild der WSJ, welches vielfältige Situationen und 

Bereiche in Sportvereinen darstellt, als Anregung. 
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https://wlsb-cloud.sportstuttgart.de/index.php/s/orWsi2TfG8SDnpN


Schritt 2: Was wollen wir zu den Bereichen/Themen genau festhalten? 

Nehmt euch ein extra Blatt/ Dokument zur Hand und formuliert konkret, wie das 

gewünschte Verhalten in den einzelnen Themenbereichen aussehen soll. Die 

Sätze müssen noch nicht fertig formuliert werden. Es reicht, den Inhalt 

stichwortartig festzuhalten.  

Beispiel: Sprache und Kommunikation 

„Wir wünschen uns eine gewaltfreie und altersgerechte Sprache. Niemand soll 

durch das Gesagte verletzt werden. Keine Schimpfwörter oder sexualisierten 

Ausdrücke.“ 

Schritt 3: Formulierung konkreter Regelungen 

Tipp: Wie formulieren wir die Regelungen konkret? 

• Ich-Form verwenden  „Ich achte…“, „Ich sorge…“,

„Ich respektiere…“

• Sätze wenn möglich positiv formulieren  „Ich achte

auf…“ statt „Es ist nicht erlaubt…“

• Konkrete und leicht verständliche Formulierungen  „Ich

verwende keine gewaltvolle, rassistische, sexistische …

Sprache“ statt „Ich achte auf meine Sprache“

Nun geht es ans Ausformulieren. Arbeitet euch Bereich für Bereich durch. 

Habt dabei immer im Hinterkopf, dass der Verhaltenskodex von allen 

Personen (Trainer:innen, Ehrenamtliche etc.) unterschrieben werden soll und 

demnach auch für alle verständlich sein muss. 



Schritt 4: Formulierung einer kurzen Einleitung und Einfügen eines 

Unterschriftenfeldes 

Im letzten Schritt könnt ihr euren Verhaltenskodex noch um eine kurze Einleitung 

ergänzen. Diese kann folgende Informationen beinhalten: 

• Was ist im Verhaltenskodex zu finden?

• Warum wurde ein Verhaltenskodex entwickelt?

• Wer muss diesen unterschreiben?

Euer Verhaltenskodex sollte von allen Personen im Verein unterschrieben 

werden, welche Kontakt zu Kindern und Jugendlichen haben. Ergänzt 

(vorzugsweise unten auf der Seite) noch eine Unterschriftenzeile. Wenn ihr 

möchtet, könnt ihr hier auch noch die Ansprechpersonen für den Kinderschutz 

in eurem Verein angeben.  

Beispiel: 

______________________   ______________________      ____________________ 

Datum, Ort     Vorname, Name       Unterschrift 
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